Individualni načrt ozelenitve


1. Splošne informacije
Država:
Organizacija: (Ime, vrsta organizacije, npr. vrsta šole, ponudnik nadaljnjega usposabljanja,…)
Vaša utemeljitev za ozelenitev vaše organizacije: S katerimi gospodarskimi, okoljskimi, družbenimi ali organizacijskimi kulturnimi problemi/izzivi/potrebami se trenutno soočate in jih želite nasloviti/rešiti s svojimi posameznimi aktivnostmi ozelenitve?
Vaša vizija za vašo organizacijo: Kaj bi radi, da vasa organizacija postane? (najboljši v ... ali vodilni v ... ali nacionalno priznan za ...) Čemu želite, da si prizadeva vaša organizacija? (Kakšen ugled? Kakšna stopnja odličnosti?) Kakšna bi bila vaša organizacija v prihodnosti?
2. Individualni načrt ozelenitve vaše organizacije

Če načrtujete več kot eno pobudo hkrati, kopirajte točke od 2 do 5 in jih izpolnite posebej za vsako pobudo.

Katero ozelenitveno pobudo/ukrep načrtujete? Vstavite naslov pobude.

Katera področja naslavljate s svojo pobudo?
· Ozelenitev kampusa (stavbe in okolica)
· Ozelenitev kurikula in usposabljanja
· Ozelenitev skupnosti in delovnih mest v vaši organizaciji
· Ozelenitev organizacijske culture vase organizacije

Cilj: Opišite glavni cilj pobude, kot je na primer spodbujanje okoljske ozaveščenosti, zmanjšanje ogljičnega odtisa šole itd.
Opis: Podajte kratek pregled pobude, vključno z motivacijo za njo in njenim pomenom.
Ciljna skupina: Določite ciljno skupino pobude, npr. dijaki določene starostne skupine, celotno učiteljsko osebje itd.
Sodelujoče vodstvo in osebje: Seznam vključenih zainteresiranih strani, učiteljev ali osebja in njihove posebne vloge v pobudi.
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3. Faza izvajanja pobude
Načrtovanje izvedbe: Podrobnosti o načrtovanju, vključno s časovnimi okviri in dodelitvijo nalog. Opis posebnih aktivnosti, ki jih je treba izvesti, rezultatov in metod izvedbe.
	Kaj (naloge/aktivnosti)
	Kdo je odgovoren za izvedbo?
	Kako (način izvedbe)
	Kdaj? (časovnica)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Viri: Naredite seznam vseh virov, ki jih potrebujete. Navedite informacije o tem, kako bodo zbrani/pridobljeni potrebni viri, kot so financiranje, materiali, človeški viri in udeležene zainteresirane strani itd.
	Vrsta vira (finančni viri, čas, materialni viri)
	Koliko je potrebno za izvedbo?
	Kdo bo zagotovil ta vir?

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Vključevanje in ozaveščenost: strategije za vključevanje in ozaveščanje šolske skupnosti in/ali zunanje skupnosti o pobudi
	S kom želite sodelovati/komunicirati?
	Kakšen je cilj pritegniti to osebo/skupino?
	Kaj potrebujete za komunikacijo?
	Kako jih želite vključiti/komunicirati (kanal)?
	Kdaj? (časovnica)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	






4. 

5. Spremljanje in ocenjevanje vaše pobude
Na katerih področjih naj bi pobuda prinesla koristi in izboljšave?

· Družbeni (npr. ozaveščenost, vedenjske spremembe, izboljšana enakost, raznolikost, dobro počutje ...)
· Okoljski (npr. manj emisij, boljša kakovost zraka, …)
· Ekonomski (npr. nižji stroški za energente in/ali vodo, priložnosti za inovacije, … )

Kako boste spremljali in ocenjevali uspeh svoje pobude?
	Kakšni so cilji vaše pobude? Kakšen učinek bi morala ustvariti vaša pobuda? (tema pobude)
	Kakšna je vaša trenutna situacija? (izhodišče)
	Kaj želite izmeriti za določitev uspeha? (ključni kazalniki)
	Kako želite izmeriti ključne kazalnike? iInstrumenti za zbiranje podatkov)
	Kdaj nameravate meriti? (časovnica)
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